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To: Niens, Frank@tubbergen.nl]; Berning-Everlo, Hilde@tubbergen.nl]; Bekhuis,
Ursulall 512 |@tubbergen.nl]

|Ccc:: | 512e [[512e|] 512e | 5-|1-2% || 5.1.2e I@tubbergen.nl]; Bestuurssecretariaat
5.1.2e |
From: | 5.1.] 5.1.2e |

Sent: Fri 11/10/2023 8:06:08 AM
Subject: Woo verzoeken azc Albergen - aankondiging grote uitvraag
Received: Fri 11/10/2023 8:06:09 AM

Dag collega’s,

Zojuist hebben alle managers onderstaande mail gekregen. Deze is ook voor jullie relevant omdat ook jullie maandag deze uitvraag
zullen ontvangen. Ook voor jullie is er (in de loop van) maandag op de N-schijf een map aangemaakt. Meer info volgt.

Mocht de uitvraag die volgt vragen oproepen kom dan bij‘ 5.1.2e |(of‘ 5.1.2e |/mijze|f) op de lijn zodat we jullie hierbij
kunnen ondersteunen.

Hartelijke groet en alvast een goed weekend,
collega’s,

Aanleiding voor deze mail
Zoals wellicht bij jullie bekend zijn er bij de gemeente Tubbergen een groot aantal informatieverzoeken op grond van de Wet open
overheid (Woo-verzoeken) ingediend. Deze verzoeken gaan over de opvang van asielzoekers in Albergen. We hebben zoveel Woo-
verzoeken ontvangen dat we deze zelf niet meer allemaal kunnen behandelen. Daarom hebben we he gevraagd ons
hierbij te helpen. Het is gespecialiseerd in het behandelen van complexe en omvangrijke .
Wat is geconstateerd
We hebben in de behandeling van geconstateerd dat informatie (nog) niet volledig is. Daarom start er aankomende
maandag een grote — organisatie brede — uitvraag om informatie aan te leveren. Het is belangrijk dat alle medewerkers hierop
actie uitzetten en op tijd reageren. We nemen per team de manager mee in cc bij onze uitvraag. Ook publiceren we maandag de
uitvraag op het intranet.
Wat hebben we van collega’s nodig?
Alle informatie over het azc Albergen vragen we vanaf a.s. maandag uit. We vragen iedereen om te zoeken naar informatie in de
eigen mailbox, telefoon en documenten. We gebruiken hiervoor vaste zoektermen (zoekslagen). Deze zoekslagen moeten we
openbaar maken. Het is dus belangrijk dat iedereen alle zoekslagen naloopt. Alle informatie die de zoekslagen oplevert willen wij
ontvangen.
Voor alle medewerkers staat vanaf komende maandag een map klaar op de N-schijf waar zij op persoonsniveau alle gevonden
documenten, mails en (app)berichten kunnen neerzetten. Het zal samen met het team azc Albergen alles beoordelen
op relevantie. Zo nodig worden aangeleverde stukken/berichten geanonimiseerd en/of zaken zwartgelakt. Blijken documenten,
mails of (app)berichten niet relevant te zijn dan nemen we die niet verder mee en verwijderen wij die.
Vragen?
Bij vragen rondom de uitvraag die maandag start verwijzen wij iedereen naar 5.1.2e  |@tubbergen.nl. Onze 5.1.2e
‘ 5.1.2e ‘ 5.1.2e |draagt er zorg voor dat binnen gekomen vragen worden beantwoord.
Wat vragen we van jullie?
Jullie zouden ons enorm helpen om komende week jullie teams extra te attenderen op de uitvraag die we gaan starten. De
zoekslagen die we iedereen vragen te doen zullen van de ene collega meer tijd vragen dan van een ander. Signaleren jullie (grote)
knelpunten schakel dan direct met . Zo proberen we de uitvraag voor iedereen zo soepel mogelijk te laten verlopen.
Alvast dank voor jullie hulp!
Met vriendelijke groet,
| 51.2e I 5.1.2e |

5.1.2e |Programma migratie & asiel
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De gemeenten Dinkelland en Tubbergen werken samen om inwoners nog beter van dienst te kunnen zijn.
Dit doen zij onder de naam Noabherkracht.
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