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Concept programma kennismaking Anko Postma Albergen
d.d. 30/09/23

Situatieschets

De gemeenteraad van Tubbergen heeft op 3 juli 2023 de heer Anko Postma voorgedragen als nieuwe

burgemeester van de gemeente Tubbergen. De installatie van Anko Postma als burgemeester van de gemeente

Tubbergen is gepland op donderdag 28 september 2023. In de periode die volgt, vinden diverse

kennismakingsgesprekken plaats met onder meer raadsleden, college, ambtenaren, inwoners, ondernemers,

belangenorganisaties, verenigingen en collega bestuurders in het regionale netwerk. Een belangrijk onderdeel

van het introductieprogramma is een kennismaking met de kernen van de gemeente Tubbergen. Anko Postma

wil hier prioriteit aan geven en in de eerste drie weken na zijn installatie alle kernen van de gemeente

bezoeken ter kennismaking met inwoners, ondernemers en belangenorganisaties. Dat betekent een intensief

programma, waarbij we diverse betrokkenen een actieve rol geven.

Dit programma is een voorstel voor de kennismaking met Albergen:

Datum: Donderdag 5 oktober 2023

Tijd: 15.00— 19.00 uur

Startlocatie: Multifunctionele Accommodatie (MAF) Albergen, Weemeselerweg 3, 7665 TX ALBERGEN

De inbreng van diverse betrokken inwoners is in dit voorstel meegenomen. Dit draaiboek is bedoeld voor

verdere afstemming.

Beoogd resultaat

Het beoogd resultaat van de werkbezoeken is een eerste indruk van de kernen en wat er leeft in de lokale

samenleving. Hierbij gaat het vooral om de kennismaking, het opbouwen van het netwerk en informatie

ophalen. De kernen worden in de gelegenheid gesteld om zich op de kaart te zetten en de belangrijkste

ontwikkelingen te benoemen. In een later stadium is het waar wenselijk mogelijk om verder inhoudelijk kennis

te maken. Voor deze kennismakingsronde gaat het om een totaalbeeld per kern.

Doelen

- Kennismaking met (een vertegenwoordiging van) inwoners, ondernemers, belangenorganisaties, scholen,

vrijwilligersorganisaties en verenigingen.
- Het verkrijgen van een totaalbeeld van elke kern van de gemeente Tubbergen:

© Informeren over belangrijkste kenmerken van de kernen en ambities/projecten/ontwikkelingen

binnen deze kernen.

© Een beeld vormen van de fysieke leefomgeving en mobiliteit van de kernen en de mogelijkheden

voor wonen, werken en recreéren.

o Een beeld vormen van de ontwikkelingen die leven in de kernen rondom thema’s, zoals

leefbaarheid, buitengebied in balans, duurzaamheid, gezondheid en vitaliteit.

- Zichtbaar maken van de hoge mate van betrokkenheid van inwoners, ondernemers en belangenorganisaties

binnen de gemeente Tubbergen.
- In gesprek gaan over de maatschappelijke doelen in de samenleving en de ambitieliinen van de gemeente:

o  Leefbare kernen

©  Buitengebied in balans

o  Leefomgeving van de toekomst

o  Positieve gezondheid
- Versterken en opbouwen van het netwerk en betrokkenen uit de kernen.
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- Bestuurlijk:

oO

oO

Oo

oO

Collegeleden

Raadsleden

Burgemeesters regio Twente

Veiligheidsorganisaties (politie, brandweer, etc.)
- Samenleving:

oO

oO

oO

oO

oO

Kern-/Dorpsraden

Inwoners, ondernemers (ook agrarisch en recreatief)

Belangenorganisaties, zoals agrarische belangenorganisaties, cultuurhistorisch belang,

landschappelijk belang, vrijwilligersorganisaties, etc.

Betrokkenen Kulturhusen

Buurtmannen/-vrouwen

-

Organisaties, stichtingen en verenigingen:

oO

Formule

Bedrijventerreinen, scholen, verenigingen (sport en cultuur), wonen en welzijn, zorginstellingen,

etc.

- Gemeente Tubbergen heeft 9 kernen: Albergen, Fleringen, Geesteren, Harbrinkhoek-Mariaparochie,

Langeveen, Manderveen, Reutum, Tubbergen, Vasse met elk haar eigen karakteristieken.

- ledere kern wordt bezocht binnen een periode van drie werkweken. Om dit binnen dit korte tijdsbestek te

kunnen realiseren, duurt ieder werkbezoek circa 4 uren.

- leder werkbezoek start met een kort introductiegesprek in het kulturhus van de betreffende kern (of andere

centrale ontmoetingsplek) met:

oO kern-/dorpsraad, kernwethouder, raadsleden uit de kern, buurtman/-vrouw

- Tijdens het introductiegesprek wordt een inleiding gegeven over de kern met aandacht voor:

Oo

oO

oOo

O09

08

9

de feiten (aantal inwoners, hectare, grondgebruik, woonsituatie, faciliteiten, economie, etc.)
= Dit is in kaart gebracht door de gemeente en wordt aangeleverd.

de trots (unieke locaties, bijzondere feesten/evenementen, mentaliteit, etc.)

belangrijke ontwikkelingen (wat is recent gerealiseerd of gaat gerealiseerd worden)

de zorgen die leven bij de inwoners van de kern

een toelichting op het programma met de stoplocaties

Voor deze introductie wordt eenformat gerealiseerd en de dorpsraad wordt hierin zoveel mogeiljk

ondersteund

- Vervolgens bezoekt Anko Postma diverse stoplocaties via een route op de fiets. Bij iedere stoplocatie staan

betrokkenen om een korte toelichting te geven. De kern-/dorpsraad, kernwethouder, (raadsleden uit de

kern?), buurtman/-vrouw fietsen mee. Indien de gemeente een rol heeft op een (project)locatie, zal ook

de betrokken beleidsmedewerker/projectleider aanwezig zijn op de locatie.

oO De invulling van de stoplocaties vindt plaats in overleg met de kern-/dorpsraad en de buurtman/-

vrouw. Een voorstel is in het programma opgenomen.

ledere stoplocatie zal kort en krachtig zijn. Er is gelegenheid voor een korte toelichting en gesprek

ter plekke. Betrokkenen kunnen informatie meegeven en/of vervolgafspraken maken, maar er is

geen gelegenheid voor een presentatie. Het gaat om het gesprek, een praktijkbezoek en laten

zien wat speelt.
- leder werkbezoek wordt afgesloten bij het Kulturhus (of andere centrale ontmoetingsplek).
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Toelichting:
- Voor ieder werkbezoek is 4 uur gereserveerd. Hierbij is rekening gehouden met de agenda van de

burgemeester en de betreffende kernwethouder, waardoor het tijdsblok per werkbezoek kan verschillen.

- Tijden kunnen per werkbezoek verschillen ivm afstand tussen stoplocaties. De duur van elke stop is

afhankelijk van het aantal stoplocaties.
- Als locaties dicht bijeen liggen, is een wandeltocht een goed alternatief. Praat gemakkelijker.
- Per stoplocatie circa 15 - 30 minuten gelegenheid voor toelichting, gesprek en eventuele rondleiding/

activiteit.

- De exacte planning, route en invulling van het werkbezoek wordt aan de hand van dit voorstel afgestemd

met de betrokkenen.

- In overleg met de griffie en gemeenteraad zal per kern 1-2 raadsleden uit de kern meegaan. De verdeling

over de partijen is bij voorkeur evenredig. De griffie stemt af met de raadsleden wie wil deelnemen.

Rolverdeling:
- Kern-/dorpsraad zorgt voor:

o  Aandragen van stopplaatsen

0 Inbreng voor introductiegesprek (met name over de trots, ontwikkelingen, actualiteiten, maar

wellicht ook de belangrijkste kenmerken)
- De buurtman/-vrouw zorgt voor:

o  Aandragen van stopplaatsen en achtergrondinformatie van projecten/relevante ontwikkelingen

o  Vastleggen van eventuele vervolgacties nav werkbezoek

- De communicatieadviseur(s) zorgt voor:

Format voor introductiegesprek kern-/dorpsraad en verwerken inbreng van kern/-dorpsraad

Programmaboekje met korte achtergrondinformatie en route werkbezoek

Eventueel ondersteunend materiaal ter ondersteuning van gesprekken ter plekke

oO

oOo

0

6

Korte impressie in tekst en beeld voor verspreiding via social media nav werkbezoek en een

eindverslag voor website.

Deelnemers

-

Burgemeester Anko Postma

- Kernwethouder Frank Niens

- Buurtman| 9.1.2¢ | (waarnemend)
- Raadslid Frank Oude Breuil, ...

- Betrokken inwoners:

o | 5,1.2e

o Onderweg ontmoeten we meer betrokkenen

. | 5.1.2¢

Benodigde fietsen (elektrisch): 4
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Programma

Let op! Programma is onder voorbehoud. Definitieve afstemming met dorpsraad en buurtman vindt plaats op

basis van dit draaiboek.

- 15.00—- 15.40 uur Ontvangst, introgesprek en toelichting MFA

o Ontvangst

0 Introductiegesprek kennismaking

© Toelichting MFA en belevingspark

© Toelichting deelname postcoderoos (zon op dak) door stichting Essenkracht (energie

codperatie)

oO Toelichting carnaval (erfenis)
- 15.40- 16.15 uur Deel |. Op de fiets en in gesprek op diverse stoplocaties:

o 15.45 uur Onderhoud Weemselerbrug
=" Toelichting door] 5.1.2e | medewerker Noaberkracht en inwoner Albergen

o 16.00 uur Recreatiesteiger en Huuske

= Toelichting door| 5.1.2 |
= Toelichting wandelen en afval ruimen door| 5.1.28 | (onder voorbehoud)

- 16.15 uur— 17.30 uur Deel Il. Wandelend en in gesprek:

© 16.30 uur Nieuwbouw Mariakapel

o 16.50 uur Realisatie woningbouw Miets (inbreiding)

o 17.00 uur Bezoek herinrichting kerk

=" Toelichting door| 5.1.2

- 17.30-18.15 uur Deel Ill. Op de fiets en in gesprek op locatie:

o 17.40 uur Gravendijk 6, toekomstig AZC

=" Toelichting door 5.1.2e , omwonende AZC en contact begeleidingscommissie
- 18.15 uur— 19.00 uur Terugfietsen naar startlocatie en afsluiting met hapje en drankje

o 18.30 uur Toelichting| 9.1.26 bver aanbouw plan werklocatie

carnavalsvereniging

o 18.40 uur Afsluiting en napraten

Checklist:

- Vaststellen route

- Reserveren en afstemming sprekers (stop)locaties
- Afstemming benodigde faciliteiten bij (stop)locaties (oa koffie, thee, toilet)
- Reserveren (elektrische) fietsen

- Korte beschrijving kernen en projecten/ontwikkelingen
- Programmaboekje per kern

- Ondersteunend materiaal stoplocaties
- Poncho’s

- Fototoestel!
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Route (36 minuten fietstijd exclusief tijd voor stopplaatsen)

Markgraven
Café Restaurant De

Molen Fleringen Ov

KLOSSEHOEK wa

(
Multi Functional

py” Accommodation (MFA...

Gravendijk 6.0

O Weemselerweg 17

Inhoudsopgave voor toelichting bij ontvangst
- Welkom in [kern] aangeleverd door gemeente

o met kenmerkende foto of vier foto’s

- Kennismaking [kern] aangeleverd door gemeente, oa

©  aantal inwoners

hectare en grondgebruik

aantal woningen

Aantal kerken en overig maatschappelijk vastgoed

o

Oo

9

8

Aantal verenigingen (sport, muziek en cultuur)

o Faciliteiten

- De trots van [kern] inbreng via dorpsraad

o [kern] staat bekend om (unieke locaties, bijzondere feesten-evenementen, mentaliteit, etc.)
- Wat speelt erin [kern]? inbreng via dorpsraad

0 belangrijke ontwikkelingen (wat is recent gerealiseerd of gaat gerealiseerd worden)
- Wat gaan we bezoeken? een toelichting op het programma met de stoplocaties

©  aangeleverd door gemeente

Op basis van aangeleverde inbreng ontvangen de betrokkenen een voorstel van ons.
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