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To: 51§ 612 || 512e |@noaberkracht.nl]
Cc: 5.1.2e [els12f] 5.1.2e |@noaberkracht.nl]
From: 5.1.2e
Sent: Tue 8/8/2023 9:39:26 AM
Subject: RE: Detachering] | 51.2e | | 5.1.2e
Received: Tue 8/8/2023 9:39:27 AM

Dank voor de terugkoppeling. Van \ 5.1.2e \ hebben we nog niets gehoord, maar dat zal dan nog wel komen.

buiten verzoek |en we horen het graag als er ontwikkelingen zijn.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

Werkdagen| 5.1.2e |
De gemeenten Dinkelland en Tubbergen werken samen om inwoners nog beter van dienst te kunnen zijn.
Dit doen zij onder de naam Noaberkracht.

DINKELLAND TUBBERGEN

Gemeente Dinkelland Gemeente Tubbergen Noaberkracht Dinkelland Tubbergen
Nicolaasrﬂﬂnjj_ﬁ’ostbus 11] 7590 AA | Denekamp Raadhuisplei Postbus, AA | Tubbergen Postbus 21 | 7590 AA | Denekamp
T.0541[ 512e |F 0541[ 512 T 0546 512e | F 0546] 512 info@noaberkracht.nl
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Van: ‘ 5-1-4 5.1.2e ‘ <1 5.1.2e |@noa berkracht.nl>

Verzonden: dinsdag 8 augustus 2023 11:32

Aan: 5.1.2e ‘4?23 |@noaberkracht.nl>

CC:| 5.1.2e |G|51-2=4 5.1.2e |@noaberkracht.n|>

Onderwerp: RE: Detachering‘ 5.1.2e

Ik heb zojuist \ﬂl gesproken over de inzet van heeft gisteren contact gehad met hem en er ligt een voorstel op tafel.
houdt me aangehaakt van voortgang/gemaakte afspraken. Ik zal na mijn vakantie een vinger aan de pols houden ook.

Met vriendelijke groet,

51.2e

DINKELLAND TUBBERGEN

De gemeenten Dinkelland en Tubbergen werken samen om inwoners nog beter van dienst te kunnen zijn.
Dit doen zij onder de naam Noaberkracht.

Gemeente Dinkelland Gemeente Tubbergen Noaberkracht Dinkelland Tubbergen
Nicolaasplein 5 | Postbus 1117590 AA | Denekamp Raadhuisplein 1| Postbus 30 | 7650 AA | Tubbergen  Postbus 21| 7590 AA| Denekamp
T.0541) 512e | F. 0541' 5.1.23' T 0546 5.1.2e | F. 0546 5.1.2¢ | info@noaberkracht.nl
info@dinkelland.nl | 5.12e [tubbergen.nl
www dinkelland.nl www.tubbergen nl
@Dinkellandinfo @Gem_Tubbergen

Van: 5.1.2e ‘ <{ 5.1.2e |@ noaberkracht.nl>

Verzonden: dinsdag 1 augustus 2023 15:39

Aan:‘ 5»1-4 5.1.2e |< 512e |@noaberkracht.nl>

CC:| 5.1.2e |e|51-2ﬂ4 5.1.2e |@noaberkracht.n|>

Onderwerp: Detachering \ \ 5.1.2e | | 5.1.2e | \

Zoals zojuist afgesproken stuur ik je hieronder de mailwisseling van mij met 5.1.2e (HR) en als bijlage de mailwisselingen van
en mij met over de inzet van| | 5.1.2e ‘ 54 5.1.2e ‘ |van de gemeente Twenterand
die voor ons de bezwaarzaken mbt AZC behandeld. Mis formeel aangesteld als| 5.1.2¢ |bij Noaberkracht t/m 31 december
2023. Hij werkt 36 uur bij de gemeente Twenterand en de overige 4 uur kunnen dan ingezet worden voor Naoberkracht.
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De afspraakis dat 20 uur betaald krijgt per behandeling bezwaarzaak AZC. Hij heeft twee tijdelijke (detacherings)contracten
gekregen en het probleem is dat er na een derde contract geen nieuw contract kan worden gegeven, omdat Noaberkracht er dan
“aan vast zit”. Omdat we na mei 2023 niet wisten hoeveel bezwaarzaken AZC er nog zouden komen hebben we besloten (in
overleg met ) even geen derde contract te geven, maar wel afgesproken dat hij sowieso zijn uren betaald zou krijgen. Hoe we
dit gaan regelen is nu dus de vraag.
heeft inmiddels al zes bezwaarzaken AZC voor ons behandeld, maar nog maar voor twee zaken betaald gekregen (40 uur). Hij
moet dus nog voor 80 uur betaald krijgen! In overeenstemming met@ is de betaling nu even opgeschort
Op dit moment ligt er ook weer een nieuw bezwaarschrift AZC en er zit er sowieso nog één aan te komen en waarschijnlijk volgen
er nog wel meer. Voor en mij is het van belang dat deze bezwaarzaken AZC blijft behandelen en dat hij betaald krijgt, maar
de constructie hoe dat moet gebeuren levert dus problemen op. 5 =en ik weten ook niet hoe we dit moeten oplossen. We weten
wel datgeen “gedoe” wil en zich niet wil laten inschrijven bij een uitzendbureau. Of hij openstaat voor payrolling wil
eerst met HR van Twenterand bespreken of met zelf. Daar is nu ook even het wachten op.
Onze zorg is dat er geen goede oplossing komt en dat er dan uitgekeken moet worden naar een andere| ‘ 5.1.2e | |5"2°
hebben we na veel moeite bereid gevonden om de bhezwaarzaken AZC te behandelen, dus het is niet zo dat*'?|en ik zo een andere
kunnen vinden die dit kan overnemen.

Wellicht weet jij een oplossing of kun je meedenken over deze kwestie?

Als je nog vragen hebt of meer wilt weten, dan hoor ik dat graag.
Met vriendelijke groet,

5.1.2¢

Werkdagen|| 5.1.2e

De gemeenten Dinkelland en Tubbergen werken samen om inwoners nog beter van dienst te kunnen zijn.
Dit doen zij onder de naam Noaberkracht.
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DINKELLAND TUBBERGEN

Gemeente Dinkelland Gemeente Tubbergen Noaberkracht Dinkelland Tubbergen
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