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To: fnoaberkracht.nl]
Cc: @noaberkracht.nl]
From:

Sent: Tue 11/22/2022 10:06:47 AM
Subject: RE: Uitvraag capaciteit migratieketen
Received: Tue 11/22/2022 10:06:47 AM

Hierbij een reactie van team juridisch advies op onderstaande uitvraag.

Wij zijn niet genoemd in onderstaande mail, maar toch denken wij wel dat er ook extra capaciteit nodig is bij ons. De migratieketen
zal ervoor zorgen dat er migranten/vluchtelingen/statushouders zullen worden opgevangen in de gemeenten Dinkelland en
Tubbergen. Dit zal waarschijnlijk leiden tot procedures, bijvoorbeeld aanvraag omgevingsvergunning om (tijdelijk) af te mogen
wijken van bestemmingsplan en verzoeken om handhaving. Gelet op de (huidige) commotie om een AZC in Albergen te vestigen,
denken wij dat tegen genomen besluiten op deze procedures bezwaar (en later beroep) zal worden ingediend. Dit vergt voor ons
als secretarissen extra capaciteit. Het betreft daarnaast gevoelige procedures, waarbij wij als secretarissen niet persoonlijk erop
aangekeken worden op het te geven advies van de commissie. Hier komt ook nog bij datwoonachtig ben in de gemeente
Tubbergen en haar man een eigen bedrijf in Albergen heeft.

Tevens heb jij aandoorgegeven vorige week dat er in de migratiebegroting ook uren voor bezwaar staan opgenomen
(waarschijnlijk 8 uur per week). Dit geeft de mogelijkheid om bij veel werk/bij pieken het team juridisch advies uit te breiden. Dit
zien wij niet terug in onderstaand overzicht.

Wellicht nog goed om aan te geven.stond altijd voor 26 uur op papier. Sinds haar aanstelling als heeft zij altijd 23
uur gewerkt (in verband met ouderschapsverlof). Dit is met ingang van vandaag komen te vervallen.werkt nu 22 uur per week.
Dit betekent dat er fte ruimte beschikbaar is van 4 uur per week (zowel fysiek als financieel gaan wij vanuit).

Het openstellen van een vacature lijkt ons niet direct nodig. Wel zou het prettig zijn dat bij veel werk/pieken iemand kan worden

ingeschakeld/ingehuurd.
Met vriendelijke groet,
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De gemeenten Dinkelland en Tubbergen werken samen om inwoners nog beter van dienst te kunnen zijn.
Dit doen zij onder de naam Noaberkracht.
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Verzonden: dinsdag 15 november 2022 17:56
Aan: Bestuurs- en managementondersteuning noaberkracht.local>

cci 512e | 512e || 512e Ppnoaberkracht.nl>

Onderwerp: Uitvraag capaciteit migratieketen

Dag collega’s,

Afgelopen dinsdag is deel 1 van het programma migratieketen geaccordeerd door het college van Dinkelland. Daarom
komt vanuit| 5.1.2e 5.1.2¢ |een uitvraag naar ons toe, met opgaven die we er bij BMO bij krijgen.

Hierbij zijn er twee opties. Zouden jullie mij vanuit jullie team aan kunnen geven:

Optie 1: kan deze opgave opgepakt worden binnen de bestaande formatie van je team? Zo ja, door wie?

Optie 2: moeten we een vacature stellen voor deze opgave aan jouw team? Zo ja, voor hoeveel uren. Voor de volledige
uitvraag zijn financiéle middelen voorhanden.

Graag jullie reactie. In ieder geval vanuit onderstaande teams, maar ook vanuit anderen die misschien bij het kopje
“overig” taken, een taak zien staan die aanspreekt. Vandaar deze mail naar de hele afdeling.

Team financien

- Financieel adviseur 16 uur. Periode van 3 maanden

- Financieel adviseur 8 uur. Periode van 1 jaar aansluitend aan Financieel adviseur 3 maanden

Team inkoop
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- Inkoopadviseur 6 uur. Periode van 3 maanden
Team communicatie
- Communicatie adviseur 16-24 uur. Periode van 1 jaar
- Communicatie medewerker 12-16 uur. Periode van 1 jaar
Team HR
- HR medewerker 8 uur. Periode van 3 maanden
- HR adviseur 16 uur. Periode van 3 maanden
Team secretariaat
- Secretariéle ondersteuning 24 uur. Periode van 1 jaar
Overig
- Projectleider 36 uur. periode van 1 jaar
- IBCS 36 uur. periode van 3 maanden
- IBCS 12 uur. periode van 1 jaar aansluitend aan IBCS 3 maanden
- Lokatie cobérdinatoren, 3 x 36 uur
Groet,
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De gemeenten Dinkelland en Tubbergen werken samen om inwoners nog beter van dienst te kunnen zijn.
Dit doen wij onder de naam Noaberkracht.
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