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To: | _5.1.2e | 5.1.2e |@noaberkracht.nl];| 5.1.2¢ 5.1.2e |@noaberkracht.nl];[5.1.2e |
5.1.2e|5-1.2e \@noaberkracht.nl]
From: 5.1.26 5.1.2||
Sent: _ [512] 10/6/2022 7:36:27 AM

Subject: RE: tekst voor interne nieuwsbrief/ foto].12e|
Received: Thur 10/6/2022 7:36:27 AM

Goedemorgen,

Prima! Zodra ik je foto heb ontvangen, stuur ik de (aangepaste) tekst richting Webmaster.

Groeten,
|512e

| 5.1.4 5.1.2 I< 5.1.2e |@noaberkracht.nl>
Verzonden: donderdag 6 oktober 2022 09:26

Aan:| 9.1.2e < 3.1.2€ |@noaberkracht.nl>; 9.1.26 id 9.1.28 |@noaberkracht.nl>; 9.1.28

q{ 5.1.2e |@ noaberkracht.nl>

Onderwerp: RE: tekst voor interne nieuwsbrief

| 5.1.2e Jen| 5.1.2e |
Ik kan meegaan met jullie opmerkingen. Dus lijkt het mij goed om het tekstvoorstel van te nemen en dan daarin onderwijs

te vervangen voor inwonersbetrokkenheid.

@ 5.1.2e |Kun jij zorgen dat dit op jullie intranet komt? Ik zal nog zoeken naar een foto van mijzelf
5.1.28

Van: | 9.1.2e I< 6.1.2e |@noaberkracht.n|>
Verzonden: dinsdag 4 oktober 2022 15:32

Aan:| 9.1.26 bE k 5.1.2¢€ |@noaberkracht.nl>; 9.1.2e | de < 5.1.2e |@noaberkracht.nl>; 5.1.2e

d 5.1.2e |@noaberkracht.nl>

Onderwerp: RE: tekst voor interne nieuwsbrief

Hi |5*2e],
lk vind het een goed stuk. Suggesties gedaan om te laten weten dat wij nu ook intern wat berichten zullen delen over het

onderwerp AZC. Zie tekst hieronder. Wellicht goed om een foto van jou (of het projectteam) erbij te plaatsen..

5.1) 5.1.26 |
5.1]  §.1.2e } 5.1.2e |@noaberkracht.nl>

Verzonden: dinsdag 4 oktober 2022 14:14

Aan:| 9.1.28 |< 5.1.2¢€ |@noaberkracht.nl>; 5.1.2 | 9.1.28 |@noaberkracht.nl>; 9.1.2e

4 9.1.2 |@noaberkracht.nl>
Onderwerp: tekst voor interne nieuwsbrief

| 5.1.2e Jen 5.1.26]
Zoals beloofd een concept-tekst van mij als introductie voor interne communicatie. Graag jullie reactie

Hallo collega’s van Noaberkracht

Ik loop al weer enige tijd rond in het gemeentehuis van Tubbergen en het leek mij daarom goed om mij even voor te stellen en uit

te leggen waar ik mee bezig ben.

Mijn naam is[ 5 5.1.2e | en ik ben gevraagd om de gemeente Tubbergen te ondersteunen bij de komst van het AZC in Albergen. Ik

doe dat een aantal dagen in de week naast mijn reguliere werk als| 5.1.28 [n de gemeente 5.1.2 | Een
uitdagende opdracht die ertoe moet gaan leiden dat er straks een bestuursovereenkomst ligt tussen gemeente en COA (Centraal

Orgaan opvang asielzoekers) waar ook de omwonenden bij betrokken zijn geweest. Als die overeenkomst er ligt, de noodzakelijke

vergunningen zijn verleend en alles ook verder gereed is om bewoners te ontvangen houdt mijn opdracht op.

Projectteam asielzoekerscentrum

De opdracht is complex omdat over veel zaken gesproken moet worden. Over vergunningen, over veiligheid, over communicatie,

over financién, openbare ruimte, onderwijs en nog wel wat beleidsvelden meer. Gesprekken waarin ook het COA een belangrijke

rol speelt maar ook de omwonenden. Daarvoor is er een projectteam samengesteld waar een aantal beleidsvelden vast in

opgenomen zijn en voor een aantal beleidsterreinen incidenteel medewerkers zullen worden uitgenodigd. Wij vergaderen

tenminste 1 keer per week en doen dat in nauwe afstemming met | 5.4 9.1.2€ len met het college.

Communicatie

Vanuit het projectteam houden weje via berichtgeving op het intranet op de hoogte als er ontwikkelingen zijn vanuit ons project.

Regelmatig wordt er over de voortgang in de komst van het AZC gecommuniceerd op de website van de gemeente Tubbergen.

Wanneerje vragen hebt over het project en/of het team, dan kun je altijd met mij contact opnemen. Ik heb een Noaberkracht

account waaropje mij kunt mailen en kunt bellen. Wanneerje algemene vragen hebt over AZC’s en het COA verwijs ik je graag

naar de website coa.nl.

Ik ben overigens prima opgevangen bij mijn komst en in mijn dagelijkse werk. Goed om te merken dat er zo’n collegiale sfeer

heerst en een bereidheid om elkaar te helpen. Dat helpt mij om mij welkom te voelen maar ook in mijn project.

Met vriendelijke groet
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