1960540 0174

Bcc: Webteam| 5.1.2e PDnoaberkracht.local]l; WABQ juristen 5.1.2e noaberkracht.nl];

Traineesi 5.1.2¢ @noaberkracht.local]; TeamCoachesPIusﬂ 5.1.2e énoaberkracht.local]; Team

zwembad/sportha Ienoaberkracht.local]; Team Zorgadministratie]  5.1.2e  |@noaberkracht.local]; Team Zorg
noaberkracht.local]; Team Woz en Belastingen|5.1.2e @noaberkracht.local]; Team WMO 5.1.2e noaberkracht.local]; Team
WABO)| 5.1.2¢ @noaberkracht.local]; Team Vergunningen 5.1.2e noaberkrachtlocal], Team Veiligheid( 5.1.2¢ |

| 5.1.2e  Pnoaberkracht.local]; Team Vastgoed & grondzaken 5.1.2e noaberkracht.local]; Team Toezicht

Milieu noaberkracht.local]; Team Toezicht en handhaving 5.1.2e [@noaberkracht.local]; Team Toezicht
Bouwen/Rnoaberkracht.local]; Team Telefoon en Informati 5.1.2e noaberkracht.nl]; Team
Strategig 5.1.2e @noaberkracht.local]; Team Stagebegeleiders 5.1.2e Bnoaberkracht.local]; Team

Secretarﬁt[] 5.1.2e mnoaberkracht.local]; Team Schulddienstverlening 5.1.2e noaberkracht.locall;
Team Programmaondersteuning 5.1.2e @noaberkracht.loeal]; Team Ruimtelijke ordening]512e pnoaberkracht.local]; Team
Processenoaberkrach Tocal]; Team Procesondersteuners| 5.1.2e @Wgaberkracht.local]; Team
Procesmanagement SD|  5.1.2e noaberkracht.local]; Team Personeels- en salarisadministratie @noaberkracht.local];
Team Participatig 5.1.2e noaberkracht.local]; Team Medewerker & Organisatieontwikkeling]5.1.2e@noaberkracht.local];

Team Maatschappelike voorzieningen en zornoaberkracht.local]; Team Juristen Handhavings.1.2e @noaberkracht.locall;
Team Juridisch en kwaliteitl 5.1.2e Dnoaberkracht.local]; Team Juridisch adviesnoab kracht.local]; Team Jeugd| 5.1.2e

[5.1.2e |@noaberkracht.local]; Team Inrichting] 512e Bnoaberkracht.locall; Team Inkoop]5-12epnoaberkracht.local]; Team
Informatiebeheer 5.1.2e @noaberkracht.local]; Team IBOR noaberkracht.local]; Team

ICnoaberkracht.nI]; Team Hoofdopgaven 5.12e|@noaberkracht.local]; Team Griffie] 5.1.2e |@noaberkracht.local]; Team
Geo/Basisregistraties| 5.1.2¢ Pnoaberkracht.locall. Team Gebouwenbeheer, 5.1.2e @noaberkracht.local]; Team
Financién|s 1 2¢@noaberkrachtlocal]; Team Facilitair'.aue mnoaberkracht.local] T | 5.1.2e Pnoaberkracht.local]; Team
COORD @noaberkracht.local]; Team Conflicthantering 5.1.2e @noaberkracht.local]; Team Concern
Control @noaberkracht.local]; Team Communicatie| 5.1.2e @noaberkracht.local]; Team Burgerzaken| 5.1.2¢ |

s1zefdnoaberkracht.local]; Team buitendienst bedrijfsbureau noaberkracht.local]; Team bu itendienst noaberkracht.local];
Team Bestuurssecretariaatnoaberkracht.local]; Team Bedrijvigheid en buitengebiedi 5.1.2e b)noaber racht.local]; Team APV &
Bijzondere wetten| 5.1.2¢ [@noaberkracht.local]; | [ 5.1.2e | [ ; Team Jeugd] 5.1.2¢ |

noaberkracht.local]; Team Juridisch en kwaliteit| 5.1.2e @Pnoaberkracht.local]; Team Maatschappelijke voorzieningen en
zorg[ 5.1.2e noaberkracht.local]; Team Participatie 5.1.2e noaberkracht.local]; Team Procesmanagement SD[ 5.1.2e |

[s12¢J@noaberkracht.local]; Team Procesondersteuners) 5.1.2e noaberkracht.local]; Team
Schulddienstverlening| 5.1.2e @noaberkracht.local]; Team WMO] 5.1.2e Dnoaberkracht.local]; Team
Zorgadministratie 5.1.2e D noaberkracht.local]; Publieke Dienstverleningl 5.1.2e @noaberkracht.local];
Programmaburea n noaberkracht.local]; Openbare Ruimtenoaberkracht.local]; Informatiemanagement en
facilitaifh 24@noaberkracht.local]; iTeam({5.1.2eJ@noaberkracht.nl]; Griffie Dinkelland] 5.1.2e l@noaberkracht.local]; Griffie
Tubbergen| 5.1.2e noaberkracht.local]; Fysieke Leefomgevingnoaberkracht.local]; Consulenten

WMO| 5.1.2e [@noaberkracht.local]; Bestuurs- en managementondersteuning[5.1.2e{@noaberkracht.local]

From: Communicatie

Sent: Wed 7/13/2022 6:50:43 AM
Subject: (Crisis)opvang van asielzoekers en viuchtelingen
Received: Wed 7/13/2022 6:50:43 AM

Beste collega’s,

Er is nood aan de man! Onze besturen hebben na overleg in de regio hun verantwoordelijkheid genomen met betrekking tot de
(crisis)opvang van asielzoekers en vluchtelingen. De opvang van Oekraiense vluchtelingen loopt al een tijdje en hier is sinds deze
week de opvang van asielzoekers in Losser bij gekomen. Deze opgaven brengen enorme personele uitdagingen met zich mee. We
hebben dagelijks contact met beveiligingsbedrijven en uitzendbureaus om extra handjes te regelen. Er wordt met man en macht
gewerkt aan een oplossing, maar helaas is dit niet voldoende.

Dit houdt in dat er iets extra’s van ons wordt gevraagd. Wij hebben een beroep gedaan op alle collega’s binnen Noaberkracht om
de komende drie maanden tenminste één dienst op één van de locaties voor rekening te nemen. Het is fantastisch om te zien hoe
een aantal van onze collega’s reageren. Tegelijkertijd is er zorg omdat de groep die reageert op dit moment te klein is om met een
gerust hart de vakantieperiode in te gaan. We realiseren ons dat de vakanties voor de deur staan en iedereen het druk heeft.
Tegelijkertijd verkeren er mensen in nood.

Bij deze de oproep aan iedere collega van Noaberkracht om zich in te schrijven voor een dienst op de opvanglocatie in Losser
aan de Kerkweg 4 (voormalige basisschool). Als alle collega’s van Losser, Oldenzaal en Noaberkracht een dienst draaien kunnen
we de personele bezetting rond krijgen. Het past bij Noaberkracht dat we dit samen oplossen. Dit is dus niet langer een
vrijblijvende oproep van ‘als je het leuk vindt dan’ maar een dringende oproep ‘laat je medemens maar ook je collega’s niet in de
steek’.

I~ | "!e
| 512e |7 [5.1.2¢]
N.B.: De teamcoaches verzamelen de opgaves per organisatieonderdeel. Zij leveren dit aan bij 5.1.2e |en zij draagt zorg
voor de definitieve planning.




