1938877 0030
To: 512e|[512e} Bnoaberkracht.nl]
From: 5.1.2e b.1.2e
Sent: Mon 5/11/2020 2:00:58 PM
Subject: Re: Technische vraag gemeenteraad Tubbergen
Received: Mon 5/11/2020 2:01:11 PM
raadsvragen noaberkracht.docx

Hierbij de reactie op gestelde vragen...op de valreep.

Onopgemaakt, onafgestemd en dus op persoonlijke titel.
Indien je vragen hebt over de reactie, dan verneem ik ze graag.

succes vanavond!

gr.

51.2e|| 5.1.2e
T.06

E: 5.1.2e vrtwente.nl

vrtwente.nl

Van:‘ 5.1.2e || 5.1.2e |e @vrtwente.nb
Verzonden: maandag 11 mei 2020 15:50

Aan:‘ 5.1.2e | | 5.1.2e F @noaberkracht.nb

Onderwerp: Re: Technische vraag gemeenteraad Tubbergen
lukt wel, bijna klaar.

gr.

Van:‘ 5.1.2e | ‘ 5.1.2e F @noaberkracht.nb
Verzonden: maandag 11 mei 2020 15:45

Aan:‘ 5.1.2e H 5.1.2e F @vrtwente.nb
Onderwerp: RE: Technische vraag gemeenteraad Tubbergen

We hebben vorige week even contact gehad over de volgende vraag van de gemeenteraad Tubbergen:

.De weerstandsratio komt ultimo 2019 fors lager uit, met name door de toevoeging van nieuwe risico’s.

Deze risico’s (die zijn opgetreden of die gaan optreden) waren er in de afgelopen jaren niet en worden voor 3x de jaarlast meegeteld.
Zijn deze risico’s, zeker degene die naar verwachting gaan optreden, niet ook al meegenomen in de begroting?

a.Zo ja, dan vormen ze toch geen extra/hoger risico’s voor de komende jaren?

b. Zo nee, hadden de risico’s dan niet in de begroting opgenomen moeten worden?

Ik ga er een beetje vanuit dat het niet meer lukt vandaag. Kan ik aangeven dat het antwoord later deze week komt?
Groetjes, | 5-12e w
Van:| 5.1.2e [@vrtwente.nl>
Verzonden: donderdag 7 mei 2020 10:02




1938877 0030
Aan:|512e|[512e @noaberkracht.nb
Onderwerp: Re: Technische vraag gemeenteraad Tubbergen
Hoi
Ik ga mijn best doen. Not sure of het gaat lukken. Ik heb voor vandaag en morgen echt andere zaken op het program staan
die ik niet naar achteren kan schuiven.
Je hoort maandag sowieso van me. Hoe laat 1s die raadsvergadering trouwens?

met vr. groet,

Van:|512e |[512e Rnoaberkracht.nl>
Verzonden: woensdag 6 mei 2020 15:55

Aan:| 5.1.2e || 5.1.2e F‘ [vrtwente nl>
Onderwerp: Technische vraag gemeenteraad Tubbergen
Hoe[ 3120 |

Nog een vraag vanuit Tubbergen:

“Hierbij de vraag aan jullie om de aandachtspunten in de (bijgevoegde) QuickScan te inventariseren en bij de Gemeenschappelijke
Regelingen te informeren naar de aandachtspunten zodat vragen hierover tijdens de raadscommissievergadering van 11 mei a.s.
zoveel mogelijk beantwoord kunnen worden”.

Kan jij een reactie geven op de aandachtspunten in de QuickScan? Het zijn er voor de VRT 6.

Groet, | 5.1.2e | |
Van:[ 5.2

Verzonden: woensdag 6 mei 2020 14:19

Aan:| 512 || 512e | l@ vrtwente.nl>

Onderwerp: Technische vraag gemeenteraad Tubbergen

Hee] 51.2e |

We hebben een technische vraag ontvangen van een raadslid van de gemeente Tubbergen:

Veiligheidsregio Twente

Vraag die waarschijnlijk extern weggezet moet worden:

1. De weerstandsratio komt ultimo 2019 fors lager uit, met name door de toevoeging van nieuwe risico’s.

Deze risico’s (die zijn opgetreden of die gaan optreden) waren er in de afgelopen jaren niet en worden voor 3x de jaarlast meegeteld.
Zijn deze 1isico’s, zeker degene die naar verwachting gaan optreden, niet ook al meegenomen in de begroting?
a.Zo ja, dan vormen ze toch geen extra/hoger risico’s voor de komende jaren?

b. Zo nee, hadden de risico’s dan niet in de begroting opgenomen moeten worden?

Zou jij deze vraag kunnen beantwoorden? Lukt dat uiterlijk 11 mei? Dan is namelijk de commissievergadering.
Dankjewel alvast.

Groet 512

Bestanden met o.a. extensie .zip of .exe worden alleen na overleg door onze mailservers
geaccepteerd!

DISCLAIMER:
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Op grond van algemeen bekende risico's van e-mail berichtenverkeer die door de verzender niet zijn

te beinvloeden, is alle informatie in dit bericht onder wvoorbehoud. Noaberkracht Dinkelland
Tubbergen
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gebruikt e-mail niet voor het aangaan van externe verplichtingen en het bekendmaken wvan besluiten.

Aan persoonlijke opvattingen van medewerkers kunnen geen rechten worden ontleend.
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